PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos kultiiros
ministro 2018 m. rugpjucio 7 d.
isakymu Nr. [V- 614

KONCERTINES ISTAIGOS VALSTYBINIO PUCIAMUJU INSTRUMENTU
ORKESTRO ,,TRIMITAS“ VADOVO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Koncertinés jstaigos valstybinio puciamyjy instrumenty orkestro ,,Trimitas*
(toliau — jstaiga) vadovas yra II grupés biudZetinés jstaigos vadovas, dirbantis pagal
terminuotg darbo sutart;.

2. Pareigybés lygis — Al.

3. Pareigybés paskirtis — jstaigos vadovo pareigybé reikalinga vadovauti [staigai ir
uztikrinti jai pavesty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimag bei jstaigos nuostatuose numatytos
veiklos organizavimg ir vykdyma.

4. Jstaigos vadovas — darbuotojas, dirbantis pagal terminuotg darbo sutartj, kuriam
darbo uzmokestis nustatomas ir apskai¢iuojamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo nuostatomis ir
kultiiros ministro nustatyta tvarka.

5. Pareigybés pavaldumas — S$ias pareigas einantis darbuotojas yra pavaldus
Lietuvos Respublikos kultiiros ministrui (toliau — kultiiros ministras).

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI DARBUOTOJUIL, EINANCIAM ISTAIGOS
VADOVO PAREIGAS

6. darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

6.1. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilyginta meno, humanitariniy arba
socialiniy moksly srities iSsilavinimg (magistro kvalifikacinj laipsnj);

6.2. turéti ne mazesng kaip 3 mety vadovaujamojo darbo patirtj, kai buvo
vadovaujama jmonéms, jstaigoms ar organizacijoms ir (ar) jy padaliniams;

6.3. bati susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, jstatymais, teisés aktais,
reguliuojanciais teatry ir koncertiniy jstaigy veikla, asmens teises ir laisves bei jy apsaugos
garantijas;

6.4. moketi dirbti Microsoft Office ar lygiaver¢iu programiniu paketu;

6.5. moketi lietuviy kalbg treCiosios valstybinés kalbos mokejimo kategorijos lygiu,
kaip nustatyta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarime Nr.
1688 ,,Dé¢l valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, ir
iSmanyti raStvedybos taisykles;

6.6. gebéti kurti, formuoti ir jgyvendinti jstaigos strategines veiklos Kkryptis,
inicijuoti ir valdyti strateginius pokycius, sistemiSkai analizuoti ir objektyviai vertinti
jstaigos strategijos procesus, priimti tinkamus sprendimus, nustatyti veiklos prioritetus,
uztikrinti jstaigos tiksly jgyvendinima, plétoti vietines ir tarptautines partnerystes;

6.7.turéti jgidziy strateginio valdymo, kultiros politikos jgyvendinimo,
materialiniy ir finansiniy istekliy, infrastruktiiros ir personalo valdymo srityse;



6.8. iSmanyti jstaigos veiklos procesy pagrindus, biti susipazings su profesionaliojo
scenos meno srities taikomaisiais tyrimais ir gebéti pritaikyti juos prognozuojant kulttros
ir meno rinkos raidos perspektyvas;

6.9. mokéti vertinti esamg profesionaliojo scenos meno aplinka, zinoti koncertiniy
jstaigy veiklos tendencijas Lietuvoje ir uzsienyje;

6.10. zinoti kultdros jstaigy darbuotojy profesinés veiklos ir etikos taisykles ir jy
laikytis;

6.11. mokéti bent vieng i$ trijy Europos sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar
vokiec¢iy) ne zemesniu kaip B1 lygiu.

111 SKYRIUS
ISTAIGOS VADOVO FUNKCIJOS

7. Istaigos vadovas:

7.1.vadovauja jstaigai, organizuoja jos darbg, uztikrina jstaigos tiksly
igyvendinima, nustatyty funkcijy atlikima, pavesty uzdaviniy vykdyma;

7.2. uztikrina, kad jstaigos veikloje buty laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir
istaigos nuostaty reikalavimy;

7.3. suderings su Kultiiros ministerija, tvirtina jstaigos administracijos struktiirg ir
pareigybiy sarasa;

7.4. priima j pareigas ir i$ jy atleidzia jstaigos darbuotojus, teisés akty nustatyta
tvarka nustato darbuotojy pareiginés algos pastoviosios ir kintamosios dalies koeficientus,
nevirSijant darbo uZzmokeséiui skirty asignavimy, suteikia atostogas, siunéia |
komandiruotes, skatina ir skiria drausmines nuobaudas, sudaro salygas jiems kelti
kvalifikacija, atlieka kitas personalo valdymo funkcijas,

7.5. tvirtina jstaigos darbo tvarkos taisykles, struktiriniy padaliniy nuostatus,
darbuotojy pareigybiy apraSymus, Kitus vidaus administravimo tvarkomuosius
dokumentus;

7.6. pasiraSo sutartis, informacinius ir kitus dokumentus;

7.7. pagal kompetencijg priima jsakymus ir kitus jstaigos veiklg reglamentuojancius
teisés aktus ir kontroliuoja jy vykdyma;

7.8. uztikrina, jstaigos kiirybiniy darbuotojy atestacija;

7.9. vadovaudamasis teisés akty reikalavimais, tinkamai ir laiku, teikia kulttros
ministrui tvirtinti meting karybinés veiklos programg, metinj veiklos plang ir uztikrina
repertuaro sudaryma ir jgyvendinima remiantis patvirtinta kiirybinés veiklos programa ir
metiniu veiklos planu;

7.10. kasmet tinkamai ir laiku, vadovaudamasis teisés akty reikalavimais, teikia
metinés kiirybinés veiklos programos ir metinio veiklos plano jgyvendinimo ataskaitas;

7.11. vadovaudamasis teisés akty reikalavimais, uztikrina tinkamg autoriniy
sutarciy ir intelektiniy paslaugy sutarciy su atlikéjais sudaryma;

7.12. uztikrina, kad gastroliy planai bity rengiami remiantis patvirtinta metine
kirybinés veiklos programa ir jstaigos gastrolés biity organizuojamos teisés akty nustatyta
tvarka;

7.13. teisés akty nustatyta tvarka vykdo buhalterinés apskaitos politikg ir uztikrina
jos igyvendinima,

7.14. tvirtina jstaigos pajamuy ir i§laidy sgmatas, uztikrina, kad jstaigos finansiniai
Jsipareigojimai nevirSyty jos finansiniy galimybiy;

7.15. organizuoja vidaus kontrolés, jskaitant finansy kontrole, sistemos sukiirima,
jos tinkamg veikima bei tobulinima, racionaly ir taupy léSy bei turto naudojima;

7.16. teisés akty nustatyta tvarka teikia finansines ir kitas privalomas ataskaitas,
uztikrina, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;



7.17. perkant prekes, paslaugas ar darbus organizuoja teisés aktuose nustatyty
vieSyjy pirkimy procediiry vykdyma, paskiria atsakingus asmentis;

7.18. vadovaujantis teisés akty reikalavimais, uztikring tinkamg biliety, kity
teikiamy mokamy paslaugy kainy, jkainiy, tarify nustatyma ir taikyma;

7.19. uztikrina, kad jstaigai nuosavybés ar patikéjimo teise priklausantis
kilnojamas ir nekilnojamas turtas biity valdomas, naudojamas ir disponuojama juo teisés
akty nustatyta tvarka,

7.20. uztikrina zitirovy sauguma ir saugias darbo salygas;

7.21. uztikrina kulturinés edukacijos programy jstaigoje jgyvendinima;

7.22. inicijuoja ir uztikrina visaverte Lietuvos nacionalinés scenos meno kiirybos ir
atlikimo meno sklaidg Salyje ir uzsienyje;

7.23. organizuoja jstaigos dokumenty valdyma, nustato dokumenty rengimo,
tvarkymo, saugojimo ir kt. procediiras, paskiria uz tai atsakingg darbuotojg (-jus);

7.24. teisés akty nustatyta tvarka atstovauja jstaigai visose valstybés ir savivaldybiy
institucijose ir jstaigose bei kitose institucijose;

7.25. jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka vykdo kitas funkcijas bei Kultiiros
ministerijos pavedimus.

Susipazinau:

(vardas, pavardé)

(pareigos)

(parasas)

(data)



